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. DATOS GENERALES
1.1. Asignatura
1.2.  Cddigo
1.3. Condicion
1.4. Requisito
1.5. N°de horas de clase

1.6. Numero de Créditos
1.7. Ciclo

1.8. Semestre académico
1.9. Duracion

1.10. Docente

. SUMILLA:

Es una asignatura teorica—practica de caracter obligatorio que permite al
estudiante desarrollar actividades en el Il y Ill Nivel de Atencion (Hospital
Nivel Il, 1l 'y IV), considerado por ello
contribuyendo al logro de las competencias en la gestion del cuidado integral

en la prevencion secundaria y terciaria en las diferentes etapas de vida del ser

humano.

lll. COMPETENCIAS

SILABO

INTERNADO Il

EO502

Obligatorio.

todos los cursos anteriores.
Tedricas : 02 Horas semanales
Practicas : 30 Horas semanales
17 créditos

X

2022 B

17 semanas

Dra. Mirian Cribillero Roca
mccribilleror@unac.edu.pe

.1 COMPETENCIAS GENERALES

CG1. Trabaja en equipo. Trabaja en equipo para el logro de los

objetivos planificados, de manera colaborativa; respetando las ideas de

los demas y asumiendo los acuerdos y compromisos.

CG2. Pensamiento critico. Resuelve problemas, plantea alternativas y
toma decisiones, para el logro de los objetivos propuestos; mediante un

analisis reflexivo de situaciones diversas con sentido critico y autocritico

y asumiendo la responsabilidad de sus actos.

3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL CURSO

la Practica Pre Profesional;


mailto:mccribilleror@unac.edu.pe

C.E.1.Brinda y gestiona el cuidado holistico de enfermeria de la
persona, familia y comunidad con énfasis en la promocion, prevencion,
recuperacion, rehabilitacién, considerando las etapas del ciclo vital,
aplicando la evidencia cientifica y los principios bioéticos.

C.E.2  Aplica procesos educativos para generar comportamientos
saludables y el desarrollo del potencial humano de los establecimientos
de salud con pertinencia y respeto a la diversidad cultural.
C.E.3 Gerencia y lidera los servicios de salud y de enfermeria con
enfoque interdisciplinario, aplicando modelos y herramientas de gestion
innovadores.
C.E.4 Desarrolla investigaciones y las difunde a fin de que contribuir de
mejorar las condiciones de salud de la poblacion y al desarrollo
disciplinar y social.

IV. CAPACIDADES
C.1.Planifica, ejecuta y evalua el plan de cuidado de enfermeria a la
persona segun etapas de vida y con problemas de salud de mayor
complejidad.
C.2.Planificar, ejecutar y evaluar actividades educativas valorando la
importancia de la interculturalidad y el uso de metodologias innovadoras.
C.3 Aplicar el proceso administrativo en la gestion de un servicio de
Enfermeria.
C.4 Elabora y sustenta el proyecto de investigacion que incorpora las
perspectivas actuales de Enfermeria, demostrando actitud cientifica y
rigor metodologico en cada una de las fases del proceso de planificacion

de la investigacion.

V. METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene como fin
supremo la formacién integral del estudiante, quien es el eje central del
proceso educativo de formacion profesional; es asi que el Modelo Educativo
de la UNAC implementa las teorias educativas constructivista y conectivista, y
las articula con los componentes transversales del proceso de ensenanza —
aprendizaje, orientando las competencias genéricas y especificas. Este
modelo tiene como propdsito fundamental la formacion holistica de los
estudiantes y concibe el proceso educativo en la accion y para la accion.
Ademas, promueve el aprendizaje significativo en el marco de la construccion



o reconstruccion cooperativa del conocimiento y toma en cuenta los saberes
previos de los participantes con la finalidad que los estudiantes fortalezcan
sus conocimientos y formas de aprendizaje y prosperen en la era digital, en
un entorno cambiante de permanente innovacion, acorde con las nuevas
herramientas y tecnologias de informacion y comunicacion.

La Facultad de Ciencias de la Salud de la UNAC, en cumplimiento con lo
dispuesto en la Resolucion Viceministerial N°085-2020-MINEDU del 01 de
abril de 2020, de manera excepcional y mientras duren las medidas
adoptadas por el Gobierno con relacion al estado de emergencia sanitario, se
impartira educacion remota no presencial haciendo uso de una plataforma
virtual educativa: espacio en donde se imparte el servicio educativo de los
cursos, basados en tecnologias de la informacion y comunicacion (TICs).

La plataforma de la UNAC es el Sistema de Gestion Académico (SGA-UNAC)
basado en Moodle, en donde los estudiantes, tendran a su disposicion
informacion detallada del curso: el silabo, la matriz formativa, ruta del
aprendizaje, guia de entregables calificados, y los contenidos de la clase
estructurados para cada sesion educativa. EI SGA sera complementado con
las diferentes soluciones que brinda Google Suite for Education y otras
herramientas tecnolégicas multiplataforma.

Las estrategias metodologicas didactica para el desarrollo de las sesiones
tedricas y practicas permiten dos modalidades de aprendizaje en los
estudiantes:

MODALIDAD SINCRONICA (videoconferencia)

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que permiten la
comunicacién no presencial y en tiempo real entre el docente y los
estudiantes.

Dentro de la modalidad sincrénica, se hara uso de:

Clases dinamicas e interactivas (virtuales): el docente genera
permanentemente expectativa por el tema a través de actividades que
permiten vincular los saberes previos con el nuevo conocimiento,
promoviendo la interaccion mediante el dialogo y debate sobre los contenidos.

Talleres de aplicacion (virtuales): el docente genera situaciones de
aprendizaje para la transferencia de los aprendizajes a contextos reales o
cercanos a los participantes que seran retroalimentados en clase.

Tutorias (virtuales): Para facilitar la demostracién, presentacion y correccion
de los avances del informe final de investigacion.



MODALIDAD ASINCRONICA

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que posibilitan el
intercambio de mensajes e informacion entre los estudiantes y el docente, sin
interaccion instantanea.

Dentro de la modalidad sincronica se hara uso de metodologias colaborativas
tales como:

Portafolio de Evidencias Digital: Permite dar seguimiento a la
organizacion y presentacion de evidencias de investigacion y recopilacion
de informaciéon para poder observar, contrastar, sugerir, incentivar,
preguntar.

Foro de investigacion: se realizaran foros de debate, a partir de un
reactivo sobre el tema de la sesidén de aprendizaje.

Metodologia de busqueda y administracion de informacién en la web
y en ambientes virtuales de aprendizaje.
e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

e Meétodo de casos
e Trabajo colaborativo
e Aulainvertida

e Retroalimentacion

SOPORTE DE COMUNICACION MULTIPLATAFORMA:
SGA-UNAC, Google Meet, Google Drive y correo institucional.

Investigacién Formativa

Se integra durante el desarrollo de la asignatura mediante las siguientes
estrategias:

- Busqueda bibliografica

- Lectura critica

- Organizacion de la informacion
- Uso de referencias

Responsabilidad Social

Se integra durante el cumplimiento de su rol como estudiante, desarrollando
valores y habilidades sociales que le permitan potencializar sus capacidades
de apoyo a la comunidad de influencia, a través del Proyecto de
Responsabilidad Social: TRABAJO DE APLICACION REMOTA EN LA ATENCION PRIMARIA



DE SALUD: PROMOCION, PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES,
VINCULADO A LA FAMILIAY COMUNIDAD DE LIMA Y CALLAO 2022.



VI.

PROGRAMACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1: Cuidado Integral de Enfermeria por Etapas de Vida a Nivel Hospitalario.

Capacidad: Planifica, ejecuta y evalua el plan de cuidado de enfermeria a la persona segun etapas de vida y con problemas de salud de mayor complejidad.

N° de Evidencias de Indicador (es) de logro de | Evidencia de aprendizaje Temario por Sesion N° Modalidad Recursos
Cap. aprendizaje la evidencia de por Sesién horas
calificadas del aprendizaje del curso
curso

SEM Elabora el PAE Formula diagndsticos de Redaccidn de Cuidado holistico de| 2 (T) No presencial PPT

1 enfermeria, segun diagndsticos de enfermeria al paciente Sincrénica Video

NANDA. enfermeria segun hospitalizado. PAE. NANDA, (Google Meet)
taxonomia NANDA. NIC y NOC, y su interrelacion
con las teorias de Enfermeria.
30(P) Presencial Anadlisis bibliografico
(SEDES Estudio de casos
HOSPITALARIAS) Foros

Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion




SEM

Elabora el PAE

Planifica el Plan de
atencion de enfermeria.

Criterios de calificacidn:
Ver Guia de entregable
calificado 01 (GEC 01)

Elabora el PAE del Recién
nacido en el periodo
inmediato y mediato.

Cuidado enfermero al Recién
Nacido en el periodo
inmediato y mediato.

SEM

Elabora y expone
el PAE.

Presenta
Portafolio con
entregables

Construye el Proceso de
atencién de enfermeria al
paciente segun etapa de
vida afectado con
patologias medico
quirdrgica y prevalentes
utilizando fuentes
confiables, demostrando
coherencia y dominio del
tema.

Criterios de calificacion:
Ver Guia de entregable
calificado 01 (GEC 01

Plan de atencion de
enfermeria.

Cuidado enfermero al paciente
adulto y adulto mayor con
afeccién medico quirlrgica:
Ulcera gastrica, Cirrosis
hepatica, Abdomen agudo.
Insuficiencia renal, cancer.
Trastornos cardioldgicos: IMA,
ICC, arritmias. Trastornos
neuroldgicos y
neuroquirurgicos. Trastornos
hematoldgicos.

SEM

Presenta el PAE.
Portafolio con
entregables

Construye el Proceso de
atencién de enfermeria a
la mujer en etapa
preconcepcional,
concepcional y post
concepcional utilizando

Planifica, ejecuta y evalla
el Plan de atencion de
enfermeria.

- Cuidado enfermero a la mujer
en etapa preconcepcional,
concepcional y post
concepcional

2 (T) No presencial PPT
Sincrénica Video
(Google Meet)
30 (P) Presencial Analisis bibliografico
(SEDES Estudio de casos
HOSPITALARIAS) Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion
2 (T) No presencial PPT
Sincrénica Video
(Google Meet)
30 (P) Presencial Analisis bibliografico
(SEDES Estudio de casos
HOSPITALARIAS) Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion
2 (T) No presencial PPT
Sincrénica Video
(Google Meet)
SGA UNAC




fuentes confiables, 30(P) Presencial Analisis bibliografico
demostrando coherencia (SEDES Estudio de casos
y dominio del tema. HOSPITALARIAS) Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion
SEM Elabora el PAE Presentacion del PAE al Cuidado enfermero al | 2(T) No presencial PPT
5 nifio con quemadura, con | nifio/nifia con quemaduras. Sincronica Video
enfermedad Cuidado enfermero al (Google Meet, SGA)
neuroquirugica. nifio/niia con enfermedad
neuroquirargica: Hidrocefalia,
y meningocele, etc
Construye el Proceso de
atencion de enfermeria al 30 (P) Presencial Analisis bibliografico
nifio afectado con (SEDES Estudio de casos
patologias prevalentes HOSPIKTALARIAS) Foros
utilizando fuentes Video de Entrenamiento
confiables, demostrando Video de Demostracion
coherencia y dominio del Video de Redemostracién
tema.
Criterios de calificacion:
Ver Guia de entregable
calificado 01
SEM Elabora el PAE . Construye el Proceso de | Presentacion del PAE al | . Cuidado enfermero al 2(T) No presencial PPT
6 atencién de enfermeria al | nifio con neumonia, EDA | nifio/nifia con neumonia, Sincrénica Video

nifio afectado con
patologias prevalentes

y enfermedades

EDA y enfermedades
prevalentes de la infancia.

(Google Meet, SGA)




utilizando fuentes
confiables, demostrando
coherencia y dominio del
tema.

Criterios de calificacidn:
Ver Guia de entregable
calificado 01

Criterios de calificacion:
Ver Guia de entregable
calificado 01 (GEC 01

prevalentes de la
infancia..

30 (P)

Presencial
(SEDES
HOSPITALARIAS)

Analisis bibliografico
Estudio de casos
Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion

SEM

SEM

Elabora el PAE

Elabora el Proceso de
atencion de enfermeria al

nifio afectado con
patologias prevalentes
utilizando fuentes
confiables, demostrando

coherencia y dominio del
tema.

Criterios de calificacion:

Ver Guia de entregable
calificado 01

EVALUACION PARCIAL

Presenta fichas de
farmacos mas utilizados,
considerando los
cuidados enfermero y las
normas de seguridad del
paciente.

Cuidados de enfermeria al
usuario en la administracion
de farmacos.

Cuidado de Enfermeria al
paciente con Acidosis |
Alcalosis Metabdlica

Bioseguridad y control de las
infecciones asociadas a la
atencién en salud. Rol de
enfermeria.

2 (T) No presencial PPT
Sincrénica Video
(Google Meet, SGA)
30(P) Presencial Analisis bibliografico

(Sedes Hospitalarias)

Estudio de casos
Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion




UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2: Planificacion y ejecucion de Actividades educativas y docentes a nivel hospitalario

Capacidad: 2 Planificar, ejecutar y evaluar actividades educativas valorando la importancia de la interculturalidad y el uso de metodologias innovadoras

Evidencias de

Indicador (es) de logro de

No. |N°de aprendizaje . . Evidencia de aprendizaje . ‘. N° .
<. p . . la evidencia de p ) Temario por Sesion Modalidad Recursos
Sesion | Cap. calificadas del .. por Sesion horas
aprendizaje del curso
curso
Realiza Diagnostico de No.prefehual PPT
necesidades de 2(T) Sincronica Video
Plan de capa.ci.taci(')n capacitacion del recurso Diagnéstico de Necesidades de (6008|El\|\l/|;ce)t), SGA
de un serV|c'|o de | humano en el servicio. Presenta el diagnostico de | capacitacién en salud
enfermeria : necesidades de Analisis bibliografi
SEM 9 competencias, Elabora Programa de tacion del RRHH na '5'5. ibliogratico
contenidos, técnicas| capacitacidn en servicio. capaci aC|on. fe en Estudio de casos
didécticas y serviclo. Presencial Foros
evaluacion Criterios de calificacion: 30 (P)| (sedes Hospitales) Video de Entrenamiento
Ver Guia de entregable Video de Demostracién
calificado 02 (GEC 02) Video de Redemostracion
Plan de capacitacion
ici Elabora  Programa de . Plan de Capacitacién en salud: .
de un servicio de e g - .p ) No presencial
enfermeria : capacitacién en servicio competencias, contenidos, . PPT
) o L Presenta el Programa de L L L, Sincronica ,
SEM 10 competencias, Criterios de calificacion: o .. técnicas didacticas y evaluacion| 2 (T) Video
. L , capacitacion en servicio L, . . (Google Meet, SGA
contenidos, técnicas| Ver Guia de entregable 3.Comunicacion y diversidad UNAC)

didacticasy
evaluacion

calificado 02 (GEC 02)

cultural




30 (P

~

Presencial
(sedes hospitalarias)

Analisis bibliografico
Estudio de casos
Foros
Video de Entrenamiento
Video de Demostracion
Video de Redemostracion

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3: UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3: Administracién y Gestion de los Servicios de Salud

Capacidad 3: Administra, gestiona y lidera equipos de enfermeria y/o de salud aplicando los principios de la administracién y gestion, reconociendo la importancia de
crear una cultura de calidad, la eficacia, eficiencia, el trabajo en equipo

Evidencias de

Indicador (es) de logro de

No. |N° izaj . . Evi i izaj . L. N° .
o de a;-)r'endlzaje la evidencia de videncia de a!)'rendlzaje Temario por Sesion Modalidad Recursos
Sesion | Cap. calificadas del .. por Sesion horas
aprendizaje del curso
curso
N ial
Sincronica. PeT
2(T Video
M (Google Meet, SGA
Elabora Plan de Gestion UNAC)
Plan de Gestion del | del servicio de salud.
SEM11 servicio de Salud Presenta Plan de Gestion Anélisis bibliografico
del Servicio de saluc'. EI PrOCESO Adm|n|strat|v0 Presencia| EStUdiO de €asos
Foros
Etapas. (SEDES
e . , . 30 (P Video de Entrenamiento
Planificacidn estratégica en (P) HOSPITALARIAS)

salud y enfermeria

Video de Demostracion
Video de Redemostracion




Gestion de la calidad y mejora No presencial PPT
continua, 2 (T) Sincrénica Video
SEM Elabora un Plan de Auditoria en enfermeria. (Google Meet)
Plan de Gestién del Mejora ~continua. Y| presenta un plan de
12 an .e. estion delf tilizando técnicas de . ) Anélisis bibliografico
servicio de Salud . . Mejora continua del
mejora de la calidad . Estudio de casos
servicio
Presencial Foros
30(P) o Video de Entrenamiento
(Sedes Hospitarias) . .,
Video de Demostracion
Video de Redemostracién
No presencial PPT
2 (T) Sincrénica Video
SEM (Google Meet)
13 Participa y elabora Presenta un socio drama: ) ) Analisis bibliografico
sociodrama Tipos de liderazgo Liderazgo ?n Enfermeria: Estudio de casos
Taller de Liderazgo
Coaching Presencial Foros
30(P) Video de Entrenamiento

Lectura: Tipos de Liderazgo.

(Sedes Hospitalarias)

Video de Demostracién
Video de Redemostracion

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4: ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Capacidad 4: Elabora y sustenta el proyecto de investigacion que incorpora las perspectivas actuales de Enfermeria, demostrando actitud cientifica y rigor metodolégico
en cada una de las fases del proceso de planificacion de la investigacion.




Evidencias de .
o .. Indicador (es) de logro de . . - o
No. [N°de aprendizaje . . Evidencia de aprendizaje . .. N .
<. i la evidencia de . . Temario por Sesion Modalidad Recursos
Sesion | Cap. calificadas del .. por Sesion horas
aprendizaje del curso
curso
Bases conceptuales de la
investigacion: Investigacion No presencial PPT
en enfermeria. Enfoque 2(T) Sincrénica Video
SEM 14 Ellabora _Pr°Y‘fCt° de cuantitativo y cualitativo (Google Meet, SGA
nvestlga.c.lon €N | presenta Proyecto de UNAC)
servicio: . s -
investigacion en servicio Presenta Provecto de
| problema Criterios de calificacién: ) rroye Analisis bibliografico
IL. Marco Tedrico Ver Guia de entregable Investigacion. Estudio de casos
I1l. HipGtesis y Var. calificado 03 (GEC 03) Presencial Foros
/LV- D'Ste”‘i\?eFoF";"°5'°° 30 (P) (SEDES Video de Entrenamiento
spectos ministrativos
P HOSPITALARIAS) | Video de Demostracién
Video de Redemostracién
No presencial PPT
Sustentacién de su proyecto de 2(T) Sincrénica Video
Elabora la matriz de investigacion (Google Meet, SGA
consistencia y otros UNAC)
Sustenta su Proyecto
SEM 15 de | tioacis Expone su proyecto de | anexos. T
e Investigacion en | . L .
g . investigacidn en servicio. ) Ana 'S'S_b'b logratico
Servicio Presentacién y Presencial Estudio de casos
sustentacion del proyecto 30 (P) (SEDES Foros
HOSPITALARIAS)







VIL.

SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los articulos 83°, 84° y 85° del Reglamento General de
Estudios de la Universidad Nacional del Callao, aprobado con Res. N°
185-2017-CU, de fecha 27 de Junio del 2017, se tendra a consideracion lo
siguiente:

Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.
Asistencia al 70% como minimo, tanto en la teoria como en la

practica.

La escala de calificacion es de 00 a 20.
El estudiante aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 10.5.

El examen sustitutorio se realizara de acuerdo a la normativa vigente.

La evaluacién del aprendizaje debe adecuarse a la modalidad no
presencial, considerando las capacidades y desempefos descritos para
cada unidad. Se evalua antes, durante y al finalizar el proceso,
considerando la aplicacién de los instrumentos de evaluacién pertinentes.

CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ENTREGABLES:

Unidad N° Cap. Criterio Desempeiio Producto Instrumen.tf: Peso
de Evaluacién
1 1,2,3,4,5.6,7 GE1 PAE Rubrica 0.05
2 9.10. GE2 plar_1 de_ hoja d_e 0.05
capacitacion evaluacion
14,15 proyecto de .
4 GE3 investigacion hoja d_e 0.15
. evaluacion
en servicio
EVALUACION instrumento de
1AL4 1AL 15 DE evaluacion 0.20
DESEMPENO desempefo
1al15 . Instrumento de
Evaluacion .
s evaluacionde | 0.10
actitudinal ~
desempefo
1,2,3,4,5,6,7 EVALUACION .
1 PARCIAL Examen teorico | 0.20
234 9,10,11,12,13,14,15 EVALUACION Examen teorico | 020
FINAL
1al15 Proyecto de
1al4 responsabilidad rubrica 0.05

social




La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:

Evaluacién Académica Pesos
Prueba de Entrada Sin Nota
(A) Examen Parcial 0.20
(B) Evaluacion de Proceso Continua 0.30
(Entregables) (GE1,GE2,GE3,GE4)
(C)Examen Final 0.20
(D) Evaluacion Actitudinal 0.10
(E) Investigacion formativa 0.15
(F)Responsabilidad social 0.05

Férmula para la obtencién de la nota final:

PF = A*0.20+B*0.30+C*0.20+D*0.10+E*0.15+F*0.05
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